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Objective

 :بعد اكتمال هذه الدورة، سيتمن المشاركون من

  .فهم أنواع المخاطر المالية المختلفة داخل السوق، والعمليات، والائتمان والتأثير الذي قد يحدث عل السيولة
  .تحديد السبب الجذري لعوامل الخطر واستخدام تقنيات وأدوات التخفيف للحفاظ عل الثروة

 .تطوير فهم أساس لجميع العوامل المحيطة بـ بازل 3
  .الاعتراف بالخطوات المطلوبة للمض قدما ف إدارة المخاطر واستمرارية الأعمال

  .تحديد استراتيجيات التدقيق المناسبة لتقارير فعالة والحفاظ عل السجلات
  .إنشاء خريطة عملية استراتيجية لتحقيق نجاح إدارة مخاطر السيولة

 .تنفيذ استراتيجيات التقارير وإجراءات بازل 3
 .إنتاج بيانات معيارية لـ بازل 3

Audience

تم تصميم هذه الدورة لأي شخص مسؤول عن الحفاظ عل الأمور المالية داخل الشركة أو التدقيق لتحديد المخاطر
  :عل الأرباح. وسيون من الفائدة الخاصة بشل خاص ل

  أعضاء مجلس الإدارة
  المديرون التنفيذيون

  أصحاب الأعمال
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  التنفيذيون الماليون
  المدققون الداخليون

  مسؤولو الامتثال
  مقيمو المخاطر

  موظفو المحاسبة
   مديرو حوكمة الشركات

Training Methodology

This course uses various learning techniques and tools for maximum understanding and
comprehension. The course includes presentations with interactive group discussions to

determine the most effective ways of identifying risk.   
Participants will have access to real-world scenarios to create plans based on Basel lll

techniques and learn about international tools for change and development in the financial
world.   

Summary

ف عام 2008، أبرزت أزمة الرفاهية كيف أن إدارة السيولة الضعيفة أعرضت شركاء البنوك لمخاطر أعل. من أجل
التقليل من هذه المخاطر وتوفير المال، تم تقديم إطار BASEL لإدارة السيولة داخل المؤسسات المالية. 

يستخدم إطار بازل الثالث معايير واستراتيجيات محددة وأساليب إعداد البيانات لتقليل مخاطر السيولة وخلق تقارير
محددة ومؤشرات للمخاطر للشف عن المشاكل ف أقرب فرصة ممنة للتغيير. 

هذه الدورة مصممة للمرشحين الذين يركزون بشل خاص عل بازل الثالث لمساعدتهم ف إدارة مخاطر السيولة
الموظفين كشف المخاطر ف تحديد السبب الجذري للمشاكل، وتجعل من السهل عل وتخفيف الخسائر. ستساعد ف

وقت أبر ف العملية، وتتيح لهم إنشاء خطة عمل فعالة استنادا إل تحليل دقيق لحل المشاكل قبل أن تتفاقم. 

Course Content & Outline

Section 1: Liquidity Risk Management   

Success vs. financial risk.  
Identifying the different types of risk, including market, credit, and operational, and

how they feed into liquidity risk.   
How to discover risk areas in your organisation.  

Measuring risk using accurate reporting metrics.   



How to mitigate different types of risk in your organisation.  
Implementing risk management strategies effectively.  

Section 2: Analysis & Auditing    

Sources of liquidity risk and how to stem them.  
Financial statements based on Basel lll.  

Understanding your cash flow against project plans.   
Financial analysis and management.  

How to monitor your financial position effectively.  
Your capital structure.   

 

Section 3: Forecasting & Managing Future Risks

Discovering your net worth and value.  
Optimising working capital based on future prospects.  

Working out your optimum reporting strategy to make the most of your funds.   
Days sales outstanding (DSO).  

Days payable outstanding (DPO).  
Days inventory outstanding (DIO).  

Your cash conversion - developing a cycle.  
Existing credit facilities and selecting your best option.   

 

Section 4: The Basel lll Framework   

The differences between Basel ll and Basel lll.   
The requirement for Basel lll.  

Capital components included in Basel lll.  
The effects of Basel lll on your company’s future.   

Basel lll implications for the whole of the financial market.   
The impact of economic capital on the whole of market changes.   
Risk assessments and their weight on financial decision-making.   

 

Section 5: Liquidity Management in the Long-term   

Discovering your Liquidity Coverage Ratio (LCR).  
Your structural net and reach.  

Sound liquidity risk principles and management.  
Management of long-term processes and change.   

Training and implementation of new process models.  



Performance management based on effective reporting.  
Common challenges of liquidity risk management.   

Overcoming hurdles when managing risk.  

Certificate Description

.Holistique Training عند إتمام هذه الدورة التدريبية بنجاح، سيحصل المشاركون عل شهادة إتمام التدريب من
(e-Certificate) وبالنسبة للذين يحضرون ويملون الدورة التدريبية عبر الإنترنت، سيتم تزويدهم بشهادة إلترونية

  .Holistique Training من

وخدمة اعتماد التطوير المهن (BAC) معتمدة من المجلس البريطان للتقييم Holistique Training شهادات
  .ISO 29993و ISO 21001و ISO 9001 كما أنها معتمدة وفق معايير ،(CPD) المستمر

لهذه الدورة من خلال شهاداتنا، وستظهر هذه النقاط عل شهادة إتمام (CPD) يتم منح نقاط التطوير المهن المستمر
واحدة عن كل ساعة CPD يتم منح نقطة ،CPD ووفقًا لمعايير خدمة اعتماد .Holistique Training التدريب من

  .لأي دورة واحدة نقدمها حاليا CPD حضور ف الدورة. ويمن المطالبة بحد أقص قدره 50 نقطة

Categories

المالية والمحاسبة, القيادة والإدارة

Related Articles

أدوات صنع القرار: أهم أداة تساعد ف إدارة اتخاذ القرار

تعد القدرة عل اتخاذ القرارات سمة قيادية قيمة وتوضح قدرتك عل التفير بموضوعية وموازنة الخيارات المختلفة.

بالإضافة إل ذلك، فإن قدرتك عل اتخاذ قرار سريع يمن أن تساعد ف إنشاء رابطة ثقة قوية مع الموظفين الآخرين

والت يمن أن تعزز ثقافة شركتك.

YouTube Video

https://www.youtube.com/embed/3ZISlUwSADA?si=2ErudAsxyAXJiZGX
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